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“转作风 促发展”专项督查通报 
 第二期 

校纪委监察专员办公室                                  2022 年 3月 18日 

★ 

关于疫情防控各项规定落实情况的通报 

本周，“转作风 促发展”专项督查组共开展监督检查三次，

结合疫情防控最新工作精神以及学校防疫办 14 号文、15 号文要

求，围绕重点领域、重点人群、关键环节，对校内快递点管理、

教职工考勤值守、离岗备案制执行、“三保人员”管理等疫情防

控风险薄弱环节采取“四不两直”工作法、明察暗访相结合的方

式进行了抽查、检查。 

检查结果较上周情况有所改善，绝大多数单位响应学校疫情

防控工作部署比较迅速，能够及时通过例会、工作群等向师生传

达学校最新疫情防控工作规定，离岗备案制度在多个学院已经实

施，校外兼职带课已开展摸排，尤其是各学院书院，能够积极调

动班主任、辅导员、党员、学生干部等各方力量投入疫情防控工

作，加强疫情防控政策宣传，完善疫情防控网格化管理，开展学

生两码面对面查验和外出行程摸排，学生防控意识明显提高，落

实个人防护责任逐渐形成自觉，快递点管理也能够做到基本规范。
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但检查中仍发现不少问题，主要表现在以下几个方面： 

1.快递点管理有待进一步改善。南区顺丰快递点快递领取通

道进出口处未设标识，西区快递点通道出口拆包处仅有标识牌，

未摆放桌子、消毒液、拆包工具等设施。 

2.校外兼职上课情况摸排虽已开展，但后续的审批备案、承

诺书签订等工作尚未落实，检查时有学院反映审批备案、承诺书

签订等环节的牵头单位、具体程序等需作进一步明确。 

3.“三保人员”的管控亟待进一步加强，截止检查时（3 月

17 日），商业、物业“三保人员”管理相关科室尚未建立“三保

人员”打卡钉钉群，食堂餐饮人员虽建有钉钉打卡群，但该钉钉

群负责人因个人原因休假后，该科室未及时做人员调整；未根据

学校最新要求组织签订“三保人员”疫情防控责任书，检查时提

供的责任书签订时间为本学期开学初。 

4.传达学习学校有关工作精神存在形式主义。个别单位对学

校疫情防控工作要求传达学习宣传贯彻不到位，对疫情防控政策

仅限于转发了事。经了解，个别单位个别负责疫情防控工作的具

体工作人员存在对相关政策不清楚、不了解的情况。 

5.学生防范意识需进一步增强。校园公共场所未佩戴口罩情

况较普遍，尤其是个别学生在领取快递时没有佩戴口罩，且不按

要求在指定位置拆包、手消，此现象在学校疫情防控推进会议召

开后有较大改善。 
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6.学校值班值守制度执行不到位，部分院部值班人员签到不

及时，甚至有值班人员对值班签到要求不了解、不清楚，建议有

关部门和单位进一步加强值班值守工作纪律要求，健全应急突发

联络工作机制。 

以上问题请相关单位、部门高度重视，立即落实整改，其他

各单位、各部门做好对照检视，发现同类问题及时纠正。 

近阶段，国内疫情散发、多发、频发，疫情防控形势异常严

峻，中央政治局常务委员会召开会议分析研判疫情形势，习近平

总书记就从严抓好疫情防控工作做出重要指示批示，教育部、省

委省政府、教育厅先后召开疫情防控工作会议，学校更是多次召

开疫情防控工作推进会部署学校疫情防控工作，在本周四召开的

全面从严治党暨疫情防控工作会议上，校纪委书记胡云生更是通

报了学校发生的一起违反疫情防控工作规定事件及处理结果，以

上情况充分释放出疫情防控形势严峻的信号、上下严格要求的信

号、各级十分重视的信号，请各单位、各部门务必进一步增强政

治判断力、政治执行力、政治领悟力，坚决克服麻痹思想、厌战

情绪，把疫情防控工作当成现阶段最重要、最紧要的重大政治任

务来抓，切实把思想和行动统一到疫情防控各项决策部署上来，

扛稳压实工作责任，从严从快从细从实落实疫情防控各项举措，

校纪委将持续强化督查问责，对疫情防控失职失责问题严查快办、

严肃问责，坚决守牢不发生校园聚集性疫情的底线，确保师生健
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康、校园平安！ 

 

                           校纪委监察专员办公室 

                               2022 年 3 月 18 日 

  

 


